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aum zu glauben - ich war auf
Kmeinem ersten Willow-Kongress!

Der Besuch in Bremen war Teil
des ,mutig fithren“-Kurses. Und ich
freue mich hier schreiben zu diirfen,
wer und was mir am besten gefallen
hat: Am meisten begeistert haben mich
die amerikanischen Tiirsteher! Diese
Leute fliegen auf eigene Kosten und in
den wenigen Urlaubstagen, die Ameri-
kaner tiberhaupt im Jahr bekommen,
aus den USA nach Deutschland, um
uns in Bremen die Tiir aufzuhalten! Das
finde ich beachtlich. Hut ab! Von die-
sen Menschen und ihrer Haltung und
Hingabe will ich mir eine dicke Scheibe
abschneiden!

Die Vortrige und die Musik und
die Organisation und die Atmosphire
dieses Leitungskongresses sind mir im-
mer noch im Ohr und im Herzen. Es
ist faszinierend zu erleben, wie sehr
den Leuten von Willow Creek daran
liegt, uns darin zu unterstiitzen, dass
wir hier in Europa die beste und opti-
male ,Performance fiir unsere Kirchen
entwickeln.

Fasziniert hat mich auch die Hal-
tung von Bill Hybels. Ein Pastor und
langjahriger Leiter, der sich wirklich auf
seine Erfolge etwas einbilden kénnte.
Aber nichts davon; keine Haltung i la
Frag-mich-ich-weiff-es. Einer, dem man
bei jedem Wort abspiirt, dass er auf der
Suche ist nach Menschen, die es besser
machen als er. Einer, der sich begeistern

lasst von den Leidenschaften und Bega-
bungen anderer - wie er das zum Bei-
spiel zum Ausdruck brachte iiber den
mitreiffenden Vortrag von Professor Mi-
chael Herbst — und dem das Vorankom-
men anderer am Herzen liegt. Alle Vor-
tragenden haben offensichtlich zutiefst
begriffen, dass es nicht um unseren
personlichen, menschlichen »Erfolg*,
sondern ausschlieRlich um Gottes Er-
folg geht. Allein diese Herzenshaltung
kann uns davor schiitzen, dass wir uns
als Leiter nicht in unserer Macht be-
droht fiihlen, wenn fihige Mitarbeiter
Verantwortung iibernehmen. Glaub-
haft wurden wir dazu aufgefordert, uns
permanent weiterzuentwickeln und der
Versuchung zu widerstehen, uns auf
unseren Lorbeeren auszuruhen. Es gilt
vielmehr, uns immer wieder neu zu fra-
gen und darum zu beten: ,Was méch-
test du, Gott, durch mein Leben errei-
chen?* Oder mit den Worten von Rick
Warren: ,Wer nichts mehr lernen will,
kann auch nicht mehr leiten.“ Letzten
Endes wiinsche ich mir diese Grund-
haltung nicht nur fiir meinen Dienst in
der Gemeinde, sondern fiir alle Lebens-
bereiche.

Predigt-Steilvorlage

Obwohl ich eher selten predige, emp-
fand ich das Tagesseminar mit Rick
Warren (,Predigen fiir Kirchenferne®)
als sehr hilfreich. Gab es mir doch, was
unsere Gottesdienste angeht, einiges zu
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... damit Gott Menschenleben verindern kann

denken auf. Allein die Aussage: ,Wenn
meine Predigt nicht dazu fiihrt, dass die
Leute Christus dhnlicher werden, dann
habe ich versagt!“ ist schon eine ganz
schone Steilvorlage ...

Sehr beeindruckt hat mich auch die
Aktion ganz am Ende des Kongresses
(siche WillowNetz 4-06). Viele Men-
schen kamen nacheinander auf die
Biihne. Sie hielten Pappschilder hoch,
auf denen in zwei Stichworten zu lesen
war, wie ihr Leben einmal war und wie
der Glaube an Jesus Christus sie verin-
dert hat. Das war sehr ergreifend, iiber-
zeugend und motivierend. Ich wiirde
mir wiinschen, dass diese simple ,Per-
formance” in jeder Kirche und Gemein-
de in Deutschland durchgefiihrt wiirde.
Das sagte mehr als mancher Vortrag
zum Thema Evangelisation. Denn nur
dazu ist Kirche, dazu ist jeder Christ da
— und das ist der einzige Grund, war-
um wir auf Kongresse gehen, Seminare
belegen und unsere Zeit in Kirche in-
vestieren: Damit Gott Menschenleben
verandern kann!




